
 تاثیر نماز در افزایش سلامت معنوی کارکنان نیروهای مسلح

 1ابراهیم حجازیان

 :چکیده

افزایش  ،کارکنان معنویت های یکی از نقش که محسووووم ن ود را می توان تجلی درونی دین داری معنویت

سازمانی می توان ندی ستای پیش برد اهداف  شد های آنان در را  حفظ در حیاتی نقش ،معنوی سلامت .با

 عنوانبه ن از. کندمی ایفا مسلح، نیروهای مانند یپرتنش هایمحیط در کارکنان ع لکرد بهبود و روانی تعادل

 این. باشوود داشووته افراد معنوی سوولامت بر فراوانی مثبت تاثیرات تواندمی اسوولامی، عبادات ترینمهم از یکی

 ابعاد تحلیل به و پرداخته مسوولح نیروهای کارکنان معنوی سوولامت افزایش رد ن از تاثیر بررسووی به تحقیق

 تحلیلی -توصویفی صوورت به که کیفی رویکرد جهت از حاضور پژوهش روش. پردازدمی تاثیرات این مختلف

 ن ازاست. یافته ها حاکی از این است که  بنیادی روشش هدف، به توجه با و شده آوریج ع منابع از هاداده

 و فردی انضوووباط تقویت و اسوووتقامت، و صوووبر افزایش درونی، آرامش ایجاد خداوند، با فرد ارتباط تقویت با

سلح نیروهای کارکنان به تواندمی اجت اعی، سترس با مقابله در م شارهای و شغلی هایا  .کند ک ک روانی ف

 و اجت اعی هایبسووت یه  ،گروهی انسووجا به طور خاص در تقویت  ج اعت ن از حضووور درعلاوه بر این، 

ضباط فردی و ت رکز ذهنی  ،کارکنان میان روابط ارتقای  و کاری زندگی کیفیت بهبود موجب و شود منجران

 مسئولین مىرسوود بنظر سوولامت روان، در مذهبى گیرى جهت و ن از نقش به توجه با .شود آنان شخصی

 هاى برنامه و ن ایند ویژه توجه آن به بایدلح سیاسی نیروهای مس–عقیدتی  مسئولین ویژه بهجامعه  فرهن ى

 .کنند بینى پیش راسووتا این در خاصى

 درونی آرامش صبر، استرس، مسلح، نیروهای معنوی، سلامت ن از،کلید واژه: 

 :مقدمه

 به دستیابی برای که متنوع های سازمان گذرد می ها سازمان در ها انسانامروزی  زندگی از وسیعی بخش

 نا  به نهادی در و شود می متولد بی ارستان نا  به سازمانی در امروزی انسان .گرفتند شکل گونگونا اهداف

 مراکز دی ر یا دانش اه و دبیرستان دبستان، مهدکودک، نا  به سازمانی به بعد اندکی کند می رشد خانواده

 .شود می کار به مشغول خصوصی یا دولتی یا خدماتی یا تولیدی سازمانی در سپس و گذارد می پا آموزشی

 از یکی است زندگی ابعاد از مه ی عدبُ گویای و ناگزیر های واقعیت ه ین زاییده سازمانی، زندگی مفهو 

 اع ال ،ها ن رش یعنی است سازمانی رفتار بحث ها مدیریت سازمان در کننده تعیین و توجه قابل مهم مباحث

، کنترل ،هدایت ،بینی پیش ،تشریح توانایی بهبود به سازمانی رفتار یافته نظا  مطالعه.  سازمان در افراد رفتار و

 مدیریت اصلی هدف است سازمانی رفتار مدیریت برای ای زمینهو  سازمان اهداف جهت در رفتار بهبود و تغییر

                                                           
 gmail.com14001400rasad،09106127959@دانش پژوه سطح سه حوزه علمیه قم،  1

https://www.sid.ir/search/paper/%D9%85%D8%B9%D9%86%D9%88%DB%8C%D8%AA/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D9%85%D8%B9%D9%86%D9%88%DB%8C%D8%AA/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D9%85%D8%B9%D9%86%D9%88%DB%8C%D8%AA/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all


صیانت از کارکنان و ( 1389)رضاییان است سازمان در فرد رفاه و سازمان اثربخشی به دستیابی سازمانی رفتار

ها می باشد.با توجه به اهداف و دیدگاهایی که و صحت ع ل آنها دغدغه ه یش ی مدیران و رهبران سازمان 

سازمان ها دارند،ن اه آنها به صیانت و صحت ع ل نیز متفاوت می باشد.در یک نظا  الهی و زیر مج وعه های 

ازمان و در سازمانی مثل س سیار بالایی بر حفظ کارکنان دارداثرگذاری ب آن،توجه به معنویت و ارزش ها،

 ویژه به که است فرادا زندگی کیفیت بر تاثیرگذار و اساسی هایجنبه از یکی معنوی سلامتنیروهای مسلح 

 کارکنان. کندمی پیدا دوچندان اه یت مسلح، نیروهای و نظامی هایمحیطبران یز چالش و زااسترس شرایط در

 روروبه کاری سخت شرایط و حساس وظایف از ناشی جس ی و روانی فشارهای با مداو  طوربه مسلح نیروهای

 و روحیه، ارتقاء ع لکرد، بهبود در اساسی نقشی تواندمی شرایط این در معنوی سلامت حفظ و هستند،

 در تواندمی اسلامی، عبادات ترینمهم از یکی عنوانبه ن از میان، این در. کند ایفا روانی مشکلات از پیش یری

 مؤثری نقش مشکلات برابر در فرد روحی مقاومت افزایش و خداوند با ارتباط یتتقو درونی، آرامش ایجاد

 زندگی در هدف و معنا یافتن و قوا تجدید برای فرصتی بلکه است، دینی فریضه یک تنهانه ن از. باشد داشته

 سازمانی گیزند ساحت در است گذار تاثیر بشر زندگی های ساحت ت امی در و از آنجا که ن از آیدمی ش اربه

 ابعاد و پرداخته مسلح نیروهای کارکنان معنوی سلامت افزایش در ن از تاثیر بررسی به مقاله این. دارد نیزاثر

 اه یت به توجه با. دهدمی قرار تحلیل مورد دینی و اجت اعی شناختی،روان هایجنبه از را تاثیرات این مختلف

 ع ل این از صحیح برداریبهره و درک مسلح، نیروهای در قامتاست و اخلاق کارایی، ارتقای در معنوی سلامت

. گردد مطرح نظامی کارکنان معنوی و روانی وضعیت بهبود در موثر راهکارهای از یکی عنوانبه تواندمی عبادی

 اجت اعی و فردی انضباط تقویت و صبر افزایش استرس، کاهش در ن از روانی تاثیرات بر ویژهبه مقاله، این در

 .شد خواهد ت رکز

 شناسیروان مطالعات در توجه مورد موضوعات از مسلح نیروهای کارکنان معنوی سلامت افزایش بر ن از تاثیر

 تقویت در کلیدی نقشی اسلا ، دین اساسی ارکان از یکی عنوانبه ن از. است اخیر هایسال در شناسیجامعه و

 دارند، قرار فشار و استرس پر شرایط در که افرادی برای ویژههب تواندمی و دارد افراد روانی آرامش و معنویت

ساجدی در کتام روش فرهنگ سازی ن از در محیط کار به آثار  .باشد موثر مسلح، نیروهای کارکنان نظیر

ن از اشاره کرده است او بیان کرده است اقامه ن از اعم از فرادی و ج اعت و در داخل سازمان یا خارج  ریادا

 و ن از. تاثیر خاصی بر رفتار سازمانی کارکنان سازمان ها و نقش ویژه ای در ارتقا و بهبود رفتار آن دارد از آن

 سخت، شرایط در تا کندمی ک ک افراد به و دارد معنوی و روانی سلامت بر ع یقی تاثیر کلی طوربه عبادت

 کاهش موجب مذهبی، یمراقبه نوعی عنوانبه ن از که دهدمی نشان متعدد مطالعات. برسند ثبات و آرامش به

 (1391شیری و مظفری) غلامی .شودمی زندگی از رضایت و خودکنترلی احساس بهبود و افسردگی اضطرام،

 از روانی و روحی امنیت کند می بیان او است کرده اشاره روان و روح سلامت در ن از نقش به ای مقاله در

انجا   دارد وجود نظر و آرا اختلاف آن در رسد می ذهن به که روشنی و سادگی عین در که است هایی مقوله

 (1398اع ال دینی موجب کاهش تنشها وتاملات روزمره و تامین سلامت روانی افراد میشود یوسفی) وآدام 



و  پایبندی به ن از بین میزانو مرتبه سلامت معنوی،  ن از به پایبندی میزان رابطه ای به بررسی مقاله در

ه چنین با تغییر متغیرهای جنسیت, تاهل و رده  ه بست ی مستقی ی وجود داشت.  سلامت معنوی مرتبه

ای پ  چنان معنی دار بود. درض نه سلامت معنوی بر مرتبه پای بندی به ن از های سنی, تاثیرگذاری میزان

نیست بلکه عوامل دی ری نیز در این امر دخیلند. هرچه میزان  سلامت معنوی تنها عامل تحقق بندی به ن از

بالاتری برخوردار بودند؛ در ض ن هر چه سن  سلامت معنوی پای بندی اشخاص به ن از بیشتر بود, از مرتبه

در مقاله ای  (1394)و میرصانع منطقی.اشخاص ک تر می شد, میزان پای بندی آنان به ن از کاهش می یافت

 می ن از که است رسیده نتیجه این به و پرداخته سازمان سطح در کارکنان رفتار ارتقای دربه نقش اقامه ن از 

 رفتارهای از جلوگیری باعث تواند می ه چنین کند گری تسهیل موثر ارتباطات در که گردد موجب تواند

 سازمانی شهروندی رفتارهای تقویت و آن حل به ک ک و تعارض از پیش یری سازمانی فرهنگ ارتقای سیاسی

  شود سازمان در معنویت ارتقای و

 :روانی و معنوی تسلام بر نماز تاثیرات

سلامت معنوی در نیروهای مسلح به معنای ارتقای سطح آرامش، امید، ان یزه، و حس معناداری در نیروهای 

هایی از زندگی اشاره دارد که فراتر از نیازهای جس ی و روانی است نظامی و انتظامی است. این مفهو  به جنبه

های نظامی، سلامت معنوی ر محیطد.ی افراد توجه داردهای فردی و اجت اعو بیشتر به بعد روحی و ارزش

ها و فشارهای روانی و جس ی داشته باشد. تقویت ای ان، پیوند با تواند نقشی اساسی در تح ل سختیمی

های کلیدی در ارتقای سلامت ها و اصول اخلاقی، و توجه به معنای خدمت و فداکاری از ج له مؤلفهارزش

های اخلاقی و معنوی، مانند های فرهن ی، مذهبی، و آموزشاین امر از طریق برنامه.ستمعنوی در این افراد ا

پی یری باید شناختی و معنوی، در نیروهای مسلح های روانهای ان یزشی، مراسم مذهبی، و مشاورهسخنرانی

 بر ت رکز قلب و حضورن از با  .آوری، ه بست ی، و ان یزه در میان آنان شودشود تا بتواند باعث افزایش تام

 مسلح نیروهای کارکنان برای امر این. لاز  است اضطرام و استرس کاهش و ارتقای سطح آرامشبرای  عبادت،

 .دارد ایویژه اه یت دارند، قرار زااسترس و پرفشار شرایط در مع ولاً که

سووت بی توجهی به ارزش های مذهبی و اضووطرام یکی از مهم ترین و شووایع ترین بی اری های این قرن ا

از نظر روان  .به وجود می آورد یاضوووطرام های جدید ،خانوادگی هر روز بیش از بیش برای افراد و اجت اع

شکان ست در وجود  ،پز شایند و بدون دلیل ا سی که اغلب ناخو شر و مبهم دلواپ ضطرام با یک احساس منت ا

می باشد  و... درد سینه ،تن ی نفس ،م جس ی از قبیل تپش قلبانسان ها بروز پیدا می کند که ه راه با علائ

صورت بی ارگونه و دائ ی درمی  سالم بروز می کند و گاهی به  شخاص  شکل طبیعی در ا ضطرام گاهی به  ا

یکی شود   اریمسلح می تواند زمینه بروز این بینیروهای  درناگهانی  وحوادث پی درپی و اتفاقات ناگوار  آید

در بعد علم آن را تایید کرده اسوووت دوری از ای ان مذهبی بوده اسوووت لذا که  بروز اضوووطراماز دلایل مهم 

ن از باعث  پیشوو یری از اضووطرام و برای آرامش دائ ی جسووم و روان ن از نقش خارق العاده را ایفا می کند

صام و آرامش روانی در ن ازگزاران می گردد ن ازگزارانی که در زندگی ناملای اتی تجربه می کنند با  ت دد اع
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سر می گذارند می توان گفت اتکا به عبادت معنوی ن از و با توجه به خداوند متعال فشارهای روانی را پشت 

ضطرام از جهاتی ه انند تاثیر روش  روان درمانی برخی درمان ران رفتارگرایی این تاثیر مهم ن از در درمان ا

ست که  ضطرام بی اران روانی ا صر در درمان ا سیت معا سا سازی یا درمان از راه کاهش ح درمان از راه آرا  

مانند ژوزف و لوپه از روشوووی پیروی می کنند که به منع متقابل  ین درمان رانروا .انفعالی انجا  می گیرد

ست  سیت انفعالی که معروف ا سیت زدایی یا درمان از راه کاهش حسا سازی یا حسا به نا  درمان از راه آرا  

ضطرام  ضطرام ان یز و واکنش مخالف ا شد میان موارد ا شود در این روش درمان ر می کو بدان اطلاق می 

از  جنتو اثر درمانی موجه تشووابه میان روش روان درمانی  .ه ان حالت ت دد اعصووام رابطه ایجاد کندیعنی 

این خود به تداو  حالت به ذکر دعا و تسووبیح می پردازد و  ،ن ازگزار پس از ن از .بسوویار مشووهود اسووت ،ن از

با خدای خود به مناجات می پردازد و از مشکلاتش  ،رامش روانی ک ک می کند انسان در دعاآ ت دد اعصام و

اضطرام را در زندگی مضطرم و ناراحت ساخته است به درگاهش پناه می برد با بازگو کردن مشکلات  ه اوک

رطی جدید میان ان یز در چنین حالتی از آرامش روانی منجر به رهایی از اضوووطرام از راه ایجاد ارتباط شووو

مشکلات و حالت ت دد اعصام و آرامش روانی می شود بدین ترتیب مشکلات به تدریج قدرت اضطرام زایی 

صورت  ست در  ضطرام ا صام با آرامش روانی که حالت مخالف ا خود را از دست می دهد و با حالت ت دد اع

تاکید شووده اسووت که ن ازگزاران از خوف و حزن  2قرهسوووره ب 277رابطه شوورطی شووده پیوند می یابد در آیه 

ست بنابراین  ست حزن به معنای ناراحتی های گذشته ا بری هستند خوف به معنای ترس و واه ه از آینده ا

ن از هم انسووان را در برابر ناملای ات گذشووته و هم آینده بی ه می کند ن از باارزش ترین ذکر خداوند اسووت 

بب آرامش ط انینه و آسووایش روحی و روانی می گردد انسووان با آشووکار کردن ذکر خداوند در هر حال سوو

سان اگر  صور کنید که ه ین ان ص ی ی یا درمان ر رو بهبود می رود حال ت ست  ضور یک دو شکلات در ح م

مشکلات خود را با خدا بازگو کند و پس از ن از به مناجات با پروردگار و دعا مشغول شود و از درگاه او طلب 

ری کند حالت روانی او تا چه اندازه بهبود پیدا می کند ملاحظه می شوووود که ه ان نتیجه که یک روان یا

ست می آیددرمانی  شود از ن از نیز به د صل می  شخص ن ازگزار با ای ان به قدرت لایتناهی پروردگاری  حا

شته  ساندن او را دا صد به خطر انداختند و تر که در مقابلش کرنش می کند خود را در مقابل هر عاملی که ق

ض شد ای ن می یابد و  های پنج گانه این ای نی ه ه جانبه را به روان زن تکرار باور اعتقادی خود طی ن ا با

سازد تحقیقات عل ی در کشورهای  سرانجا  آرامش ع یقی را در وجود خود ملکه می  خود تلقین می کند و 

ضطرام به خواندن ن ا ضد ا ضطربی که در کنار درمان های رایج  ست که بی اران م شان داده ا سل ان ن ز و م

 .ین برخوردار بودندقرآن و حتی احادیث نبوی مشغول شدند از بهبودی بالاتری نسبت به سایر

یکی دی ر از بی اری های رایج این قرن افسووردگی می باشوود که در میان مرد  شوویوع بالایی دارد که مهم  

از بی اران  ترین علل این بی اری اختلالات خوام اسوووت تحقیقات نشوووان می دهد که هفتاد و پنج درصووود

به دلیل  در خوام دارند و ه چنین علائم این بی اران در هن ا  صووبح تشوودید می شووود مشووکل ،افسوورده
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سووازمان در معرض این بی اری  یننیروهای ا ،لح و شوویفت های گوناگوننیروهای مسوو آمادگی حداکثری در

سال تجربه و  3لوپ بزدکتر توماس ها .قراردارند ست مهم ترین مطلبی که در من در طول چندین  بیان کرده ا

ست با این قید که  سیله برای درمان بی خوابی ن از و نیایش ا ست که بهترین و آزمایش به دست آورد  این ا

که ن از بهترین وسیله است که تاکنون برای توسعه اط ینان و تسکین  من پزشکم و این سخن را می گویم

 ،عبارت دقیق تر . بهاعصام و آسایش و نشاط شناخته شده است که زمینه بی خوابی را بر طرف می گرداند

تحقیقاتی که در ایران به انجا  رسیده است  .ن از است، خوام انسانمهم ترین وسیله ایجاد آرامش در روان و 

موسوی و ه کارانش در پژوهشی  یل ن از در سلامت روان انسان استبی بدو  نظیر بیان کننده نقش بی نیز 

صد بی ار انجا  دادند به این ه بپاکه با هدف تعیین رابطه نحو سی به روی  سا سردگی ا داری ن از با اختلال اف

 .دگی و عد  افسووردگی وجود داردبه پایداری ن اد و افسوور هنتیجه رسوویده اند که رابطه معناداری بین نحو

امروزه دانش پزشووکی به اثبات رسووانده اسووت که یکی از علائم مهم در بی اران افسوورده افزایش مدت خوام 

REM  شخاص خوام می بیند یعنی شتر از ا سرده بی شخص اف ست به طوری که  سبت به میزان طبیعی ا ن

تولید داروهای ضووود به سووور می برد از این جهت یک مبنای مهم در  REMزمان بیشوووتری را در مرحله 

، به طرز اسرار آمیزی ت ا  عضلات  REM در طول مرحلهاز خوام می باشد  REMافسردگی کاهش مرحله 

شخص به جای شود و نوار مغزی  شخص کاملاً بی حرکت می  سکلتی بدن از کار می افتد و  حالت خوام ،  ا

حالت بیداری کامل را نشووان می دهد، طوری که در این حالت مغز از فعالیت بالایی برخوردار اسووت.در طی 

سریعی در  REM مرحله ی ضربان قلب به طور غیر منتظره ای بالا می رود و حرکات  ، درجه حرارت بدن و 

با نام ذاری این مرحله نیز می  شووود)مرحله حرکات سوووریع چشوووم های فرد دیده می شوووود که علت 

چنانچه شووخص را در این حالت بیدار کنیم به احت ال بسوویار قوی، ابراز می کند که در حال خوام  4(مچشوو

یدن بوده اسوووت. کاهش د ها ، برای  یدار ن ه داشوووتن آن ید برای بی اران افسووورده ، ب جد مانی  روش در

صبح که در آیه ی  REM میزان شد.زمان ن از  سراء سوره مبارکه  78می با إِنََّ قُرْآنَ الْفَجْرِ کَانَ  با عنوان  ا

شْ  ست هُودًا مَ شده ا شد از آن نا  برده  سبب و مورد تأکید فراوان می با ست که  ، به گونه ای قرار گرفته ا

شود.مرحله REM کاهش قابل ملاحظه میزان خوام شخاص می  دقیقه متوقف  15تا  10پس از  REM در ا

می شوووود و پس از آن در طول خوام و به طور دوره ای و به طور منظم تکرار می شوووود . با این وجود کل 

شخاص طبی 8در طول یک خوام  REM دوران س ت اعظم آن در  90عی، ساعتی در ا دقیقه خواهد بود و ق

در حد متعادل برای حفظ  REM  لاز  به توضیح است که خوامساعات نزدیک به صبح به وقوع می پیوندد. 

شود و  سردگی می  شکلات مختلفی از ج له اف ست، اما زیادی آن منجر به م ست ی لاز  ا سلامت و رفع خ

نیروهای مسوولح  عبادات، و ن از طریق از که مشووهود اسووت REM  نقش ن از به عنوان متعادل کننده میزان

 در ن از تأثیرات از برخی. کنند مدیریت را خود اسووترس و یابند دسووت آرامش به مختلف هایراه با توانندمی

 از دقیقه چند تا کندمی وادار را فرد ن از: ذهنی سوووکون و آرامش ایجاد-الف  :از عبارتند اسوووترس کاهش
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 و منفی افکار از شوودن دور و خدا روی بر ت رکز این. کند توجه خداوند به و ب یرد فاصووله روزمره هایدغدغه

 و امید تقویت -م .یابد دسوووت سوووکون نوعی به و کند آرا  را خود ذهن که کندمی ک ک فرد به ها،ن رانی

ساس سیله عنوان به ن از: اط ینان اح ساس خداوند، به نزدیکی برای ایو  ایجاد فرد در را آرامش و امنیت اح

 هاچالش و مشووکلات با مواجهه در که کندمی القا را حس این او، بر تکیه و خداوند حضووور به قاداعت. کندمی

 امید و اط ینان و دهد کاهش را اسوووترس تواندمی باور این. کندمی پشوووتیبانی او از خداوند و نیسوووت تنها

 به سووجود، و رکوع مانند ن از، حرکات از بسوویاری: جسوو ی آرامش و تنفس -ج .کند ایجاد فرد در بیشووتری

 ک ک جس ی آرامش به ن از حین در ع یق تنفس و هستند یوگا مانند بخشآرامش هایت رین شبیه نوعی

 در مؤثری نقش خود که شوندمی بدن آرامش و عضلات در تنش و فشار شدن آزاد باعث حرکات این. کندمی

 و ج لات روی بر ت رکز به را فرد  از،ن: مزاحم افکار کاهش و منفی افکار از رهایی-د .دارد اسوووترس کاهش

 هستند، استرس اصلی عامل که مزاحم و منفی افکار که شودمی باعث ت رکز این و کندمی تشویق الهی آیات

 هاین رانی و اسووترس یچرخه از و کند اسووتراحت که دهدمی اجازه مغز به حالت این. یابند کاهش مرور به

 برابر در تح ل توانایی و صووبر فرد به خداوند، یادآوری و ن از: پایداری و صووبر تقویت -ر .شووود خارج روزانه

 مشکلات حل به بیشتری آرامش با فرد که شودمی موجب پایداری و صبر این. بخشدمی مشکلات و هاسختی

شتری توانایی و بپردازد سترس مدیریت برای بی شته هاا شد دا : زندگی در معنا و هدف ندی حس ایجاد  -ز .با

ضطرام و بیهودگی احساس و اندازدمی معنوی هایارزش و زندگی والای هدف یاد به را فرد ،ن از  کاهش را ا

ضطرام تواندمی هدف ندی، و معنا حس این. دهدمی سترس و ا شی که را ا شارهای یا هدفیبی از نا  مادی ف

 به اعت اد افزایش باعث خداوند با ارتباط و ن از: تعلق حس و نفس به اعت اد تقویت -و  .دهد کاهش اسوووت،

 نفس به اعت اد با که کندمی ک ک افراد به حس این. شوووودمی پایدار و بالاتر منبعی به تعلق حس و نفس

 کیفیت بهبود و زندگی از رضوووایت افزایش -ط .شووووند روبرو روزمره زندگی و کاری هایچالش با بیشوووتری

 ترمثبت دیدگاهی که کندمی ک ک افراد به ن از، رد پاک نیت بر تأکید ویژه به و منظم خواندن ن از: زندگی

: انسانی هایارزش و اخلاق تقویت -ظ .ببخشند بهبود را خود زندگی کیفیت و باشند داشته زندگی به نسبت

 ارتباطات و روانی سلامت در که کندمی ک ک مهربانی و ایثار صداقت، نظیر اخلاقی هایارزش تقویت به ن از

 .است تأثیرگذار اجت اعی

کنند که نیاز به تح ل فشار روانی، جس ی و مواجهه با کارکنان نیروهای مسلح در شرایطی فعالیت می

دچار گرفتاری و درماندگی  نیزدر زندگی خانوادگی  آنان گاهیعلاوه بر مشکلات اداری  های دشوار دارند.چالش

پیچیده تر و آزاردهنده تر است متخصصین راه های بسیاری  ،می شوند این مشکلات در زندگی مدرن فراوان تر

یکی از  رودا بالا هیگرفتار وظرفیت انسان ها را در مقابل مشکلات را پیشنهاد می کنند به منظور اینکه 

جامعه شناس و  5زگیرتال عبادی و معنوی است گریفورد ک و اع مناس ،راه ها برای جوامع دینی نزدیکترین

انان اسلا  پژوه و نظریه پرداز فرهنگ بعد از مطالعات و مشاهدات فراوانی که در مراکش و اندونزی بین مسل 
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انجا  داد به این نتیجه رسید که دین تبیین های نهایی درباره جهان را بر عهده دارد یعنی دین تلاش می 

کند که یک معنای نهایی و یک هدف نظم دهنده بزرگ برای جهان معرفی کند از نظر گیرتز این ع لکرد 

ان برمی گردد از یک طرف انسان سامان مندی جه توجیه روان شناختی دارد و به علاقه مندی انسان به ،دین

علاقه دارد جهان را دارای نظم ببیند و از سوی دی ر رویدادهای ش فت آور و نابهنجار وجود دارد که با وسایل 

موفقیت و  ناراحتیخوام و خیال، بلاهای طبیعی، رنج و  ،دخدادهایی چون مرگرنیستند  طبیعی قابل تبیین

د دین سعی می کند تجربه های تلخ زندگی و رخدادهای نابهنجار را که خوبان از این ج له ان ناراحتیشر و 

به بی سرو سامانی جهان دامن می زند معنادار و توجیه پذیر سازد برداشت فوق از دین و باورهای دینی و 

ن مامور شدند که هن ا  امومن ،برداشت درست و مطابق شواهد دینی است در سوره بقره ،اع ال و رفتار مذهبی

معنای این آیه این است که  ک ترین 6استعینوا بالصبر و الصلاه ولات و گرفتاری ها به ن از پناه ببرند مشک

مقارنت ن از و صبر  .هن ا  گرفتاری ها ن از بخوانید گویا ن ازگزاردن در آسان سازی و رفع مشکلات نقش دارد

باید  شودتح یل می بر آنان  مشکلاتاز طرف  افراددر آیه نشان می دهد که برای کاهش آسیب هایی که 

 اننقل شده است که هرگاه غ ی از غم های عالم دامن گیرتاز اما  صادق  .آستانه تح ل افراد بالا برده شود

به نیکویی  8نورمن وینسنت گریسی .7وضو ب یر و به مسجد بروید و دو رکعت ن از بخوانید و دعا کنید ،شد

یی است که برای مبارزه با دشواری های زندگی روزانه و به بزرگ ترین نیرو ،یادآوری کرده است دعا و ن از

دست آوردن آرامش روحی شناخته می شود گفت و با خدا باید عادت ه یش ی انسان شود نه اینکه چون 

درماندگی به نهایت رسید رو به خدا کنیم نخستین قاعده دعا و نیایش آن است که ض یر ما را آرا  می کند 

شفا می بخشد و در کاری که در پیش داریم بصیرت و روشنی فراهم می آورد بنابراین  و قلب دردناک ما را

ند ن از و نیایش عامل سازنده است که مقاومت و ایستادگی انسان را در نشیب و فرازهای زندگی حفظ می ک

ال به خداوند ی و در هر اقبال و ادباری حفظ می کند چون ن ازگزار در این حشر و ن ازگزار را در هر خیر و

ن از هن ا  بروز  اتکا می کند و او را در گرفتاری های خود سهیم می ش ارد در حالی که انسان محرو  از

مشکلات خود را تنها می بیند لذا در دعا نوعی رابطه عاطفی بین انسان و خداوند برقرار می شود که خود 

ن از با ایجاد ارتباط مستقیم با خداوند و تأکید بر صبر و توکل  عاملی برای برون ریزی عاطفی در فرد می شود

شود که فرد ث میبخشد. این ارتباط معنوی باعای مقاو  و استوار در برابر مشکلات به فرد میبه او، روحیه

 .مند شودتواند از لطف و ح ایت الهی بهرهترین لحظات تنها نیست و میاحساس کند در سخت

توانند به بهبود چش  یر کیفیت ها اه یت و تأثیر بسزایی دارند و مینظم و انضباط در زندگی روزمره انسان

کنند تا اهداف خود را با موفقیت دنبال کنند، بلکه زندگی ک ک کنند. این دو اصل نه تنها به افراد ک ک می

نیروهای مسلح با توجه به اینکه  الم و پایدار در زندگی دست یابنددهند تا به یک تعادل سبه آنها امکان می

                                                           
 آیه سوره بقره،- 6
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نظم و انضباط در زندگی از طرفی ای و شخصی خود هستند. نیازمند نظم و انضباطی دقیق در زندگی حرفه

روند. قرآن کریم، با بیان دستورات و فردی مسل ان، از اصول مهم و بنیادی تعالیم اسلامی به ش ار می

نضباط در این شئون رهن ودهای دقیق درباره عباداتی نظیر ن از، روزه و حج، بر اه یت پایبندی به نظم و ا

بندی و نظم تاکید دارد. ن از، به عنوان ستون دین، باید در اوقات مشخصی ادا شود، نشان دهنده اه یت زمان

بر این   إنَِّ الصَّلاَةَ کاَنَتْ عَلىَ الْ ُؤمْنِِینَ کِتاَباً مَوْقوُتا103ًقرآن در سوره نساء، آیه  در انجا  عبادات است.

ن از با داشتن اوقات مشخص و الزا  به  های معینی واجب استکند که ن از بر مؤمنین در زماننکته تاکید می

ن ازهای ج عی، روحیه  پایبندی به آن، ال ویی برای تقویت انضباط فردی است. از سوی دی ر، ن از ج اعت و

پذیری اجت اعی را تقویت کرده و ه کاری گروهی و نظم سازمانی را در بین افراد ه اهن ی و مسئولیت

اشاره میتوان ثار مثبت نظم و انضباط در زندگی روزمره در اینجا به برخی از آ کندنیروهای مسلح تقویت می

کند تا زمان و منابع خود را به به افراد ک ک می: نظم و انضباط سازمانی فردی و وریافزایش بهره -الف :کرد

شود که فرد بتواند کارهای بیشتری را در زمان ک تری انجا  دهد صورت مؤثر مدیریت کنند. این کار باعث می

کاهش استرس: زمانی که افراد نظم و انضباط را در زندگی خود  -م.یابد و به نتایج قابل توجهی دست

بندی کارها از ریزی و اولویتگیرند. برنامهکنند، ک تر در معرض استرس و اضطرام قرار میسازی میپیاده

بهبود سلامت جس انی و روانی:  -ج.کندهای نزدیک جلوگیری میتج ع بیش از حد کارها و مواجهه با مهلت

هایی مانند ورزش منظم، خوام کافی، و تغذیه سالم، به بهبود سلامت جس انی و روانی رعایت نظم در زمینه

روابط بهتر: -د .شودها منجر میکند. این امر به نوبه خود به افزایش انرژی و کاهش خطر بی اریک ک می

های خود ع ل ها و مسئولیتکند تا به وعدهاعی، به افراد ک ک مینظم و انضباط در ارتباطات و تعهدات اجت 

دستیابی به اهداف بلندمدت:  -ر .شودای منجر میکنند، که این امر به نوبه خود به بهبود روابط شخصی و حرفه

  ریزی گا  به گانظم و انضباط نقش مه ی در دستیابی به اهداف بلندمدت دارند. تعیین اهداف واضح و برنامه

 .آورددهد و ان یزه لاز  برای پیشرفت را فراهم میبرای رسیدن به آنها، امکان موفقیت را افزایش می

ها فراتر هایی مواجه شوند که کنترل آنهای خود م کن است با موقعیتکارکنان نیروهای مسلح در مأموریت

 که کنندمی حس ن از طریق از ،میشوند  روبرو ناپایدار و خطرناک شرایط با مع ولاً آناناز توان انسانی باشد. 

ها ن از با ایجاد حس توکل و اعت اد به خداوند، به آن دارند قرار او پناه در و شوندمی ح ایت خداوند طرف از

ها قدرت تح ل و ادامه دهد و این دیدگاه، به آندهد که هر اتفاقی در چارچوم حک ت الهی رخ میآرامش می

 .بخشدمسیر می

 

 باط وتامورش نیاز به ار ا جتشکیل شده این سازمان برای انزمان جایی که نیروهای مسلح در قالب سااز آن

ها و ن از ج اعت در پادگانو ا  دهد جین وجه م کن وظایف خود را انتا بتواند به بهتردارد یبست ه 

رای ایجاد اتحاد و ه بست ی در میان کارکنان ع ل کند. این عنوان ابزاری بتواند بههای نظامی میمحیط



عنوان شود که افراد بهی مشارکت و ه کاری را در میان نیروها تقویت کرده و باعث میعبادت ج عی روحیه

 .تر ع ل کنندیک تیم قوی

 گیرینتیجه

های روانی، اخلاقی و اجت اعی است که ارتتنها یک وظیفه دینی، بلکه ابزاری مؤثر برای تقویت مهن از نه

تواند با ایجاد آرامش درونی، تقویت برای کارکنان نیروهای مسلح اه یت بسیاری دارد. این ع ل عبادی می

ها قدرت صبر و انضباط، و ارتقای روحیه ج عی، افراد را در انجا  وظایف خود با ان یزه و کارآمدتر سازد و به آن

 کارکنان به تواندمی خداوند، با فرد ارتباط تقویت با ن از ه چنین .ها را بدهدین چالشترمواجهه با سخت

 ن از حضور درعلاوه بر این،  .کند ک ک روانی فشارهای و شغلی هایاسترس با مقابله در مسلح نیروهای

 ،کارکنان میان روابط ارتقای و اجت اعی هایبست یه  ،گروهی انسجا به طور خاص در تقویت  ج اعت

 به توجه با .شود آنان شخصی و کاری زندگی کیفیت بهبود موجب و شود منجرانضباط فردی و ت رکز ذهنی 

و فرماندهان جامعه  فرهن ى مسئولین مىرسوود بنظر سوولامت روان، در مذهبى گیرى جهت و ن از نقش

 خاصى هاى برنامه و ن ایند ویژه توجه آن به بایدلح سیاسی نیروهای مس –عقیدتی  مسئولین ویژه بهمحتر  

 .کنند بینى پیش راسووتا این در
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